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POLITICA INTEGRADA

La Direccién de la empresa EMBAMAT EU, S.L., como organizacién dedicada a fabricar y comercializar embalajes
rigidos, semirrigido, elementos de proteccion, bloqueo, y comercializacién de productos relacionados con el sector
del envase y del embalaje, reconoce que sus actividades se basan en la Calidad Total, el efecto que tiene sobre la
Seguridad y Salud de sus empleados y en la prevencidn de la contaminacion y la preservacion el Medio Ambiente.

Es interés de EMBAMAT comunicar a tedos sus componentes el compromiso de cambio hacia una gestion integrada en
Calidad, Medioambiente y Prevencion de Riesgos Laborales.

Dehido a la vocacion de cambio de EMBAMAT se definen las siguientes intenciones y compromises:

= Mantener un Sistema de Gestion Integrado basado en la mejora continua, para ello se establecen Objetivos y
Metas para la Catidad, el respeto al Medio Ambiente y preservacion de la Seguridad y Salud de los empleados,
en base al cumplimiento y certificacion de las normas UNE-EN-ISQ 9001, UNE-EN-ISO 14001 el Reglamento CE
nam. 761/2001 del Parlamento Europeo vy del Consejo (EMAS), y siguiendo la metodologia establecida de la
norma QSHAS 18001: Estos seran revisados de forma periddica.

= Conocer, actualizar y cumplir con la legislacion y reglamentacion vigente que afectan todos los dmbitos de la
empresa.

»  Proporcionar informacion y formacion adecuada y precisa a todos los empleados mediante la provision de los
recursos necesarios, asegurando asi la cultura y capacidad para enfocar correctamente el desempefio de sus
tareas.

¢ Promover sistemas de comunicacién interna, facilitando v fomentando la coordinacion vy participacion de
todos los empleados.

e Basar el sistema en procesos que definan y contemplen con claridad las actividades de la empresa. Medir y
controlar de modo continuo los procesos.

»  Fortalecer la competitividad mediante la satisfaccion de nuestros clientes con:

- Una relacién agil v personalizada entre ta empresa-distribuidor-ctiente.

e Mejorar de manera efectiva las condiciones en las que se desarrollan las actividades laborates, promoviendo
ta adaptacién de forma progresiva de los equipos de trabajo en materia de seguridad en la medida de lo
posible y proporcionando y fomentando el uso de equipos de proteccion individual donde se reguiera.

s  Promover la sustitucion paulatina, cuando sea posible, de aguellas sustancias consideradas conflictivas por
otras menos peligrosas para la salud de los Empleados y el Medio ambiente para prevenir la contaminacion.

»  Esta Politica es comunicada a todas las personas que trabajan en EMBAMAT y/o en nombre de ella.

s Todo el personal de EMBAMAT es responsable de conocer, comprender y llevar a la practica esta Politica.

s [Esta Politica es actualizada periodicamente y estd a disposicion del plblico, clientes, y administraciones
publicas como claro compromise de la transparencia de sus actividades.

La Direccion General es responsable de su definicién, aprobacion, revision y aplicacion.
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